Zarzadzenie Nr 17A /2013

Wajta Gminy Glowno
z dnia 6 maja 2013 r.

w sprawie ogloszenia naboru oraz powolania Komisji ds. naboru na wolne

stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Glowno

Na podstawie art. 33 ust.1,2 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym

(tekst jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591; z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz.1806; z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz.1568;
z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z
2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173,
poz. 1218, z 2008r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009r. Nr 52, poz.420, Nr 157, poz.
1241; z 2010r. Nr 28, poz. 142 i 146; z 2010r. Nr 106, poz. 675; z 2011 r. 21,poz.113;Nr
149,p0z.887;Nr 217, poz.1281, z 2012 r. poz.567) oraz art.11-15 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. 0 pracownikach samorzadowych( Dz. U. Nr 223,p0z.1458 ze zm.)

§1.

§2.

§ 3.

§ 4.

§5.
§6.

zarzadzam co nastg¢puje:

Oglaszam nabér na wolne stanowisko urzednicze : mlodszy referent ds. ewidencji
gruntow w wymiarze 1 etat.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o stanowisko mlodszego referenta ds. ewidencji gruntéw w
Urzedzie Gminy Glowno winni spetnia¢ warunki okreslone w ogloszeniu o naborze ,

stanowigcym zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

Oceng zgloszonych kandydatéw dokona Komisja w skiadzie:

1.Marek Jozwiak Wéjt Gminy,

2.Jolanta Szkup Sekretarz Gminy,

3.Cezara Stokowska Skarbnik Gminy,

4 Krystyna Rutkowska Inspektor ds. obywatelskich i kadr.

Ogloszenie w sprawie naboru podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen w

Urzedzie Gminy Glowno oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Gtlowno.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.




OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
z dnia 02.05.2013 roku

Wéjt Gminy Glowno
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

mlodszy referent ds. ewidencji gruntow
(nazwa stanowiska pracy)

. Wymagania niezbgdne:

a) posiadanie obywatelstwa polskiego, z uwzglgdnieniem art.11 wust3 ustawy o
pracownikach samorzadowych.

b) posiadanie pelej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pemni praw
publicznych.

¢) niekaralnos¢ za przestgpstwa popelnione umysinie.

d) wyksztalcenie wyzsze (preferowane kierunki: geodezja, geografia, administracja, prawo)

¢) znajomo$¢ prawa geodezyjnego 1 aktéw wykonawczych regulujacych zasady
prowadzenia ewidencji gruntéw i budynkow.

f) nieposzlakowana opinia.

. Wymagania dodatkowe:

a) znajomos$¢ kodeksu postgpowania administracyjnego oraz posiadanie wiedzy z zakresu
ustawy o samorzadzie gminnym,

b) umiej¢tnosc¢ obstugi komputera , obstuga programu EGBiL

¢) posiadanie umiejetnosci analizy map geodezyjnych,

d) doswiadczenie w pracy zwigzanej z obstugg klienta w urz¢dzie administracji publicznej,

e) odpowiedzialnos¢, systematyczno$¢, doktadno$¢ w dziataniu, umiej¢tno$é pracy w

zespole.

. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
W zakresie geodez;ji:

1)
2)
3)
4)
5)

Prowadzenie spraw zwigzanych z podziatem nieruchomosci,

Prowadzenie spraw zwigzanych z rozgraniczeniem nieruchomosci,
Prowadzenie numeracji porzgdkowej nieruchomosci,

Prowadzenie nazewnictwa solectw,

Wspoldziatanie z Wydziatem Geodezji, Kartografii i Nieruchomosci Starostwa
Powiatowego w Zgierzu.

W zakresie gospodarki gruntami:
Prowadzenie ewidencji gminnego zasobu nieruchomosci,

6)
7)
8)

9)

Komunalizacja gruntéw Skarbu Panstwa,

Obrot nieruchomosciami komunalnymi ,

Zapewnienie w miarg potrzeby wyceny wyceny nieruchomosci gminnych przez
rzeczoznawcow majgtkowych,

Korzystania przez gming z prawa pierwokupu,



- miejsce pracy: Glowno ul. Kilinskiego 2 , parter,

- w miar¢ potrzeb wymagana praca w terenie, wyjazdy shuzbowe i szkolenia,

- zatrudniona osoba , o ktorej mowa w art.16 ust.3 ustawy o pracownikach samorzadowych
podejmujaca prace na stanowisku urz¢dniczym po raz pierwszy, moze by¢ skierowana do
odbycia shuzby przygotowawczej , ktora konczy si¢ egzaminem.

6. Termin i miejsce sktadania dokumentow:
Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ osobi$cie w sekretariacie Urzgdu Gminy Glowno,
ul. Kilinskiego nr 2 , pok. Nr 8 I pigtro lub za poérednictwem poczty na adres: Urzad Gminy
Glowno 95-015 Gtowno ul. Kilinskiego 2 z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko
mlodszego referenta ds. ewidencji gruntéw (w terminie do 14 dni od dnia opublikowania
ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej) tj. 20 maja 2013 r. do godziny 15.00
Dokumenty, ktére wptyng do urzgdu po terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej www.gmina-glowno.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Gminy
Glowno, ul. Kilinskiego nr 2.
Wojt Gminy Glowno zastrzega sobie prawo nie wybrania zadnego kandydata.
7. Inne informacje:
- zakwalifikowani kandydaci zostang poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.
- dokumenty aplikacyjne;j tj. list motywacyjny, Zyciorys — CV (z uwzglednieniem dokladnego
przebiegu kariery zawodowej, nr tel. kontaktowego) powinny by¢ opatrzone klauzulg:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29.08.1997 r, o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 oraz ustawa
z dnia 22.03 1999 o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2001 r nr 142, poz. 1593
Z p6Zn.zm.)
- dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Urzedzie Gminy Glowno
zostang dotaczone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostatych kandydatow beda
przechowywane w pok.12 przez okres 4 miesigcy os dnia upowszechnienia informacji o

wynikach naboru. W okresie tym kandydaci beda mogli dokonac¢ odbioru swoich dokumentéw.
Urzad Gminy Glowno nie odsyla dokumentéw kandydatom.



