.

WOJT GMINY

GLOWNO
OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

WOJT GMINY GLOWNO OGLASZA OTWARTY I KONKURENCYJNY NABOR NA WOLNE

STANOWISKO URZEDNICZE D/ S INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ

W URZEDZIE GMINY GLOWNO UL. KILINSKIEGO 2, 95-015 GLOWNO

Wymagania niezbedne:

1.

2

3

4.

Obywatelstwo polskie,
Petna zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych,
Posiada co najmniej wyksztatcenie wyisze i 3- letni staz pracy.

Niekaralnosc.

Il. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

1)

Znajomos¢ przepisow ustaw: o samorzadzie gminnym, o drogach publicznych , o zbiorowym
zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzeniu $ciekow, o finansach publicznych, prawo
zamoéwien publicznych,

Preferowany staz pracy na stanowisku zwigzanym z infrastrukturg techniczng lub pokrewnym,
Dobra znajomosc postugiwania sie aplikacjami biurowymi MS Office,

Posiadanie prawa jazdy kategorii B,

Sumiennos¢, samodzielnosc, kreatywnosé oraz zdolnos¢ pracy zespotowej,

Komunikatywnos¢ i obowigzkowos¢,

Dobra organizacja pracy,

Znajomosc terenu gminy ,

Umiejetnos¢ sporzadzania wnioskéw aplikacyjnych o dofinansowanie realizacji zadan przy uzyciu
zewnetrznych srodkow finansowych,

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z wykonywaniem zadan zarzadcy drég gminnych
wynikajgcych z ustawy o drogach — budowa, konserwacja i utrzymanie drég , mostéw i
przepustow:

- organizowanie dziatan na etapie projektowania budowy i remontow drog,

- zapewnienie utrzymania w dobrym stanie technicznym mostéw , przepustow i urzadzen
drogowych,

- orzekanie o przywréceniu pasa drogowego drogi gminnej i lokalnej do stanu poprzedniego w razie
jego naruszenia,

- wydawanie zezwolen na lokalizowanie w pasie drogowym drég gminnych lokalnych obiektow
niezwigzanych z gospodarkga drogowa,

- koordynowanie zimowego utrzymania drog, organizowanie dojazdéw do strategicznych punktéw
gminy,

- zwalczanie skutkow klesk zywiotowych,
- organizowanie ruchu drogowego i prawidiowego oznakowania drég gminnych,

- sporzadzanie rozliczen finansowych z zakresu remontu, budowy drég i obiektéw drogowych,



- prowadzenie ewidencji drég gminnych.

2) Wspétpraca z zarzgdcami drég powiatowych, wojewddzkich i krajowych w zakresie odcinkow
drog przebiegajacych przez teren gminy,

3) Organizacja, przygotowanie dokumentéw i wspoétpraca z notariuszem w przypadku zakupu,
dzierzawy terenéw pod drogi gminne.

4) Organizacja transportu lokalnego,

5) Koordynacja i organizacja zamoéwien publicznych,

6) Udziat w komisjach przetargowych prowadzonych z zakresu zaméwien publicznych,

7) Bezposredni nadzér nad realizacjg zadar wykonywanych przez pracownikéw zatrudnionych w
Urzedzie Gminy Gtowno w ramach uméw z Powiatowym Urzedem Pracy,

8) Opracowywanie wnioskow o dofinansowanie w ramach projektéw inwestycji drogowych,

9) Zaopatrzenie ludnosci w wode i kanalizacje:

- okreslanie potrzeb, budowa i utrzymanie urzadzen zbiorowego zaopatrzenia w wode, matych
zbiornikow wodnych i kanalizacji,

-wydawanie warunkéw technicznych dla nowych przytaczy,
- ustalanie kosztow produkcji wody i przygotowywanie projektow uchwat w sprawie cen wody,
- naliczanie odptatnosci za wode pobierang z wodociggéw zbiorowych oraz zatatwienie
spraw formalno —prawnych zwigzanych z eksploatacja wodociggéw w gminie,
- koordynowanie i sprawowanie nadzoru nad pracg konserwatoréw,
- organizowanie usuwania awarii wodociggow,
- opracowywanie wnioskéw o dofinansowanie w ramach projektéw inwestycji
wodociggowych i kanalizacyjnych.

10) Biezace $ledzenie i wdrazanie zmian w przepisach prawa dotyczacych czynnosci wykonywanych na

zajmowanym stanowisku pracy przy pomocy serwisu internetowego Sejmu RP oraz dostgpnego w
Urzedzie systemu informacji prawnej,

11) Wyszukiwanie mozliwosci pozyskania réznego rodzaju funduszy, w tym funduszy unijnych na

zadania objete zakresem stanowiska.

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

— praca przy komputerze,

— wyjazdy w teren na obszarze gminy,

— praca w petnym wymiarze czasu pracy,

— zatrudnienie na podstawie umowy o prace na czas okreslony,

— praca jednozmianowa, 5 dni w tygodniu w godzinach 7.30-15.30
— miejsce pracy- Urzad Gminy Gtowno ul. Kiliriskiego 2

V. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Gtowno , w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych jest mniejszy niz 6 %.

VI. Wymagane dokumenty:
— CVzinformacjami o wyksztatceniu i opisem przebiegu pracy zawodowej,
- Zyciorys
— List motywacyjny



— kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

— kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie/poswiadczone przez kandydata za
zgodne z oryginatem/

- kserokopie $wiadectw pracy/poswiadczone przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem lub
oswiadczenie kandydata w przypadku trwajacego stosunku pracy/

- o$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

- os$wiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

— oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutaciji,

- oSwiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania stanowiska
okreslonego w ogtoszeniu,

- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknietej kopercie naleiy sktadaé w_terminie
do dnia 29 maja 2015 r. do godziny 15: 00 osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Gtowno pokéj nr 8
(sekretariat) lub poczta na adres Urzedu Gminy Glowno ul. Kiliriskiego 2 z dopiskiem:

« Dotyczy naboru na samodzielne stanowisko ds. infrastruktury technicznej”
Dokumenty, ktére wplynq po terminie nie bedq rozpatrywane.
Kandydaci speiniajgcy wymagania formalne i dopuszczeni do Il etapu konkursu zostanqg o tym
powiadomieni telefonicznie i pisemnie wraz z podaniem terminu rozmowy kwalifikacyjnej.
Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem 42 719 12 91 lub 42 719 13 54.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej pod adresem www.gmina-glowno.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Gminy
Glowno ul. Kilinskiego 2.
Wéjt Gminy Glowno zastrzega sobie prawo nie wybrania zadnego kandydata.

VII. 1. Dokumenty aplikacyjne winny by¢ opatrzone klauzulg:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2014r. poz.1182 t.j. z p6z.zm.)

2.Dokumenty danego kandydata w naborze i zatrudnionego w Urzedzie Gminy Glowno zostang
dolgczone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostatych kandydatéw bedq przechowywane w pok. nr
8 przez 4 miesiqce od dnia upowszechnienia informacji o wynikach naboru. W okresie tym kandydaci
bedq mogli dokonac¢ odbioru swoich dokumentéw.

Urzqd Gminy Glowno nie bedzie odsytat dokumentéw kandydatéw.

Marek J6zwiak



