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WSTEP

Dziatalnos¢  organizacji  pozarzgdowych  jest istotng  cechqg  spoleczenstwa
demokratycznego, elementem spajajgcym i aktywizujgcym spotecznos¢ lokalng. Organizacje
pozarzgdowe odgrywajq wazng role w budowie lokalnego kapitatu spotecznego, wplywajgC na
wzrost aktywnosci obywateli i ich wzajemne zaufanie. Prawidtowy rozwdj lokalny oraz
zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkancow moze by¢ zagwarantowany gtownmie poprzez
aktywnos¢ spolecznosci lokalnej skupionej w organizacjach pozarzgdowych oraz inicjatywy
samorzqdu lokalnego.

Podstawowym aktem prawnym okreslajgcym ramy wspotdziatania organow administracji
samorzgdowej z organizacjami pozarzqdowymi dla realizacji zadan nalezgcych do sfery zadan
publicznych jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego. Przepisy
ustawy naktadajq na organy samorzgdu liczne obowiqzki, w tym obowigzek prowadzenia
dziatalnosci w sferze zadan publicznych we wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnosé¢ pozytku publicznego.

Dziatania samorzgdu oraz dzialania, ktore podejmujq organizacje pozarzqdowe
uzupelniajq sie, co pozwala na efektywniejsze i skuteczniejsze realizowanie celow nadrzednych,
takich jak rozwdj spoleczno-gospodarczy, zaspokajanie potrzeb spolecznych oraz podnoszenie
poziomu zycia mieszkancow Gminy Gltowno.

Daqzgc do prawidlowej realizacji powyzszych zadan oraz biorgc pod uwage koniecznosé
okreslenia zasad oraz obszarow wspoilpracy pomiedzy Gming Glowno, a organizacjami
pozarzgdowymi, opracowany zostal niniejszy “Program wspolpracy Gminy Glowno
Z organizacjami pozarzgdowymi 1 innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnos¢ pozZytku
publicznego na rok 2016 .

Wzajemne pozytywne doswiadczenia wynikajgce z dotychczasowej wspolpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi, ich potencjat, spoteczny charakter i cheé rozwoju, daje solidne

podstawy do wspolnej realizacji zadan publicznych na rzecz spotecznosci lokalnej.
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RozbpziAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

1) Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

a) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z zm.),

b) Waéjcie — rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Glowno,

c) Gmina - rozumie si¢ przez to Gming Glowno,

d) Programie — rozumie si¢ przez to Program Wspotpracy Gminy Glowno z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok
2016,

e) Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ustawy,

f) Dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z zm.),

g) Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
ustawy.

2) Program realizuje polityke Gminy Glowno wobec Organizacji dziatajacych na rzecz Gminy
Glowno 1 jego mieszkancow.

3) Program stanowi dokument okres$lajacy w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot
i formy wspolpracy, a takze obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w
ramach wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na jego terenie lub na rzecz jego mieszkancow oraz jest istotnym

elementem lokalnej polityki spotecznej Gminy.

RozDZIAL ||
CELE PROGRAMU

I. Glownym celem programu jest dazenie do harmonijnej i1 partnerskiej wspotpracy pomiedzy
Gming Glowno a organizacjami pozarzadowymi dla jak najlepszego zaspokajania potrzeb
mieszkancoOw Gminy.

Il. Celem szczegdétowymi wprowadzenia Programu wspélpracy z organizacjami pozarzagdowymi

I innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2016 r. jest:
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1) umacnianiec w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz dziatanie na jej rzecz,

2) stworzenie warunkéw do zwickszania aktywnosci spotecznej mieszkancow naszej
gminy,

3) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej,

4) poprawa jakosci zycia poprzez prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan
na rzecz mieszkancow,

5) uzupetnianie dziatan gminy w zakresie nie obejmowanym przez struktury samorzadowe,

6) zwigkszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow,

7) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych,

8) efektywniejsze i racjonalne wydawanie srodkow publicznych.

RozpziAvL 111
ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy Glowno z organizacjami pozarzagdowymi opiera si¢ na zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

1)

Pomocniczosci, co oznacza, ze Gmina Glowno powierza Organizacjom realizacj¢ zadan
wlasnych, a Organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
i terminowy,

Suwerennosci Stron, co oznacza, iz wspoOlpracujace strony samodzielnie 1 w sposob
niezalezny podejmuja dzialania w zakresie wspolpracy,

Partnerstwa, co oznacza rownos¢ stron, wspolnego definiowania problemow i celéw oraz
faczenia zasobdéw w celu ich realizacji,

Efektywnosci, co polega na wspolnym dgzeniu Gminy Gtowno i Organizacji do osiggania
najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych, przy jak najmniejszych naktadach
I poszanowaniu publicznych i prywatnych zasobow,

Uczciwej konkurencji, co polega na wiaczeniu do wspodtpracy na réwnych prawach
wszystkich zainteresowanych podmiotdw,

Jawnosci, ktora urzeczywistniana jest poprzez udostepnianie przez Gming Glowno
wspolpracujacym z nig Organizacjom informacji o celach, kosztach i1 efektach wspotpracy,
atakze $rodkach finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy na wspoOlprace

z Organizacjami oraz kryteriach i sposobie oceny projektow.
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RozDZIAL IV
PRZEDMIOT WSPOLPRACY

Przedmiotem wspotpracy Gminy Glowno z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest:

1) realizacja zadan publicznych w sferach okreslonych w ustawie,

2) podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancoéw gminy,

3) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania,

4) tworzenie systemowych rozwigzan waznych problemoéw spotecznych,

5) wspolpraca przy wykorzystywaniu srodkow z zewngtrznych zrodet finansowania.

RozDpZIAL V
PODMIOTY PROGRAMU WSPOLPRACY

Podmiotami wspolpracy sa Organizacje prowadzace swoja dziatalno$¢ na terenie gminy lub dla
mieszkancow gminy, ktére nie dziataja w celu osiggnigcia zysku, przeznaczaja calos¢ dochodu na
realizacje zadan statutowych oraz nie przeznaczaja zysku do podziatu miedzy swoich cztonkow,
udziatowcow, akcjonariuszy 1 pracownikow, takie jak:

1) organizacje pozarzadowe,

2) osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych kosciolow 1 zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego;

3) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

4) spotdzielnie socjalne;

5) spotki akcyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedace
spotkami dziatajacymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. 0 sporcie
(tekst jednolity Dz. U. z 2014 r. poz. 715 z zm.).

Podmiotami wspotpracy ze strony Gminy Gltowno sg natomiast:

a) Rada Gminy Glowno jako organ uchwalodawczy w zakresie:

a) uchwalania Programu wspotpracy Gminy Glowno z organizacjami pozarzadowymi

I innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016,
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b) konsultacji probleméw i zadan stanowigcych przedmiot prac komisji statych,

b) Wojt Gminy Glowno jako organ wykonawczy w zakresie:

a) prowadzenia merytorycznej wspolpracy z Organizacjami,

b) dysponowaniu §rodkami w ramach budzetu Gminy,

C) realizowania zadan wynikajacych z Programu poprzez ogloszenie otwartego konkursu
ofert w celu powierzenia lub wsparcia realizacji zadania i przekazania odpowiednich
na ten cel srodkéw w ramach budzetu Gminy,

d) kontroli i oceny realizacji zleconych zadan pod wzgledem efektywnosci i jakoSci.

RozDZIAL VI
FORMY WSPOLPRACY

Gmina Glowno realizuje zadania publiczne we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi I innymi

podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego. Wspotpraca miedzy Gmina,

a Organizacjami moze przybra¢ charakter finansowy, jak i pozafinansowy. W 2016 r. wspotpraca

Z ww. podmiotami bgdzie prowadzona w nastepujacych formach:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

zlecania realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania
W celu zharmonizowania tych kierunkow,

konsultowania aktow prawa lokalnego w dziedzinach aktywnej dziatalnosci podmiotéw
Programu gtoéwnie w zakresie projektu programu wspotpracy na rok nastepny,

publikowanie waznych informacji przekazywane przez Organizacje w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na stronie internetowej Gminy Glowno,

pomoc w nawigzywaniu kontaktow krajowych 1 miedzynarodowych,

pomoc w gromadzeniu Srodkoéw na dziatalnos¢ z innych zrodet niz budzet gminy poprzez,
doradztwa i udzielania pomocy merytorycznej,

opiniowania dziatalnosci Organizacji oraz udzielania rekomendacji.
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RozpziAar VI
ZLECANIE REALIZACJI ZADAN PUBLICZNYCH | ICH KONTROLA

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych podmiotom wspotpracy oraz ich kontrola odbywac¢ si¢
bedzie w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie chyba, ze odrgbne przepisy przewidujg inny tryb zlecania.

2. W 2016 r. zlecanie zadan bedzie odbywac si¢ w formie powierzenia lub wspierania zadan
wraz z udzieleniem dotacji na ich finansowanie lub dofinansowanie.

3. Dotacje nie moga by¢ udzielane na:

a) koszty niezwigzane bezposrednio z realizacja zleconego zadania,

b) w przypadkach dziatalnos$ci odptatnej pozytku publicznego stanowigcej dziatalno$¢
gospodarczg zgodnie z tre$cig art. 9 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

C) zakup gruntow,

d) dziatalnos$¢ polityczna

e) pokrycie zobowigzan powstatych przed data zawarcia umowy,

f) realizacj¢ inwestycji, z wylaczeniem inwestycji zwigzanych z bezpos$rednia realizacja
zadan publicznych, na ktére dotacja zostala przyznana,

g) pokrycie kosztow utrzymania biura, z wytaczeniem bezposrednich kosztow zwigzanych
z realizacja zadania publicznego, na ktore dotacja zostata przyznana.

4. Srodki przekazane w ramach dotacji niewykorzystane i wykorzystane niezgodnie z umowa
podlegaja zwrotowi.

5. Ogloszenie o otwartym konkursie ofert w celu realizacji zadan publicznych przez podmioty
Programu zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Gminy
Glowno oraz na tablicach ogtoszen Urzedu Gminy Gtowno.

6. Wstgpna ocena formalna ofert 1 uzupetnienie drobnych brakéw formalnych:

a) Oferty zlozone w otwartych konkursach ofert podlegaja procedurze uzupeiniania
drobnych brakéw formalnych.

b) Wstepna ocena oferty pod wzglgdem formalnym dokonywana jest przez wydzial
realizujacy zadanie.

c) W przypadku stwierdzenia w/w brakow, wnioskodawca zostaje powiadomiony o tym
fakcie telefonicznie i w ciggu 3 dni od daty powiadomienia ma prawo do uzupehienia

brakow.
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d) Ostateczna ocena formalna oraz ocena merytoryczna zostaje dokonana przez komisj¢
konkursowa. Przy rozpatrywaniu ofert komisja konkursowa kieruje si¢ w szczego6lnosci
kryteriami okreslonymi w art. 15 ust. 1 ustawy. Dodatkowe szczegdétowe kryteria
wynikajace z merytorycznej specyfiki danego zadania moga by¢ zawarte
W ogloszeniach konkursowych.

7. W terminie 14 dni od uptywu terminu sktadania ofert, lista podmiotow ubiegajacych sie
0 dotacje, rodzaj zadan oraz wysoko$¢ wnioskowanych kwot dotacji zostanie umieszczona na
tablicach ogtoszen Urzedu Gminy w Glownie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej i na
stronie internetowej Gminy.

8. Decyzje o wyborze podmiotdéw, ktdre uzyskaja dotacje oraz o wysokos$ci dotacji podejmuje
Woéjt Gminy Glowno po zasiggnigciu opinii komisji konkursowej powotanej Zarzadzeniem
Woéjta Gminy Glowno.

9. Kontrole merytoryczng i1 finansowa nad realizacja zadan publicznych przez organizacje
sprawujg wlasciwi merytorycznie pracownicy Urzedu Gminy Glowno poprzez:

a) oceng sposobu realizacji zleconych zadan,
b) egzekwowanie przestrzegania postanowien zawartych w ustawie, umowach i programie
wspotpracy,

c) analize i ocene przedktadanych przez organizacje rozliczen i sprawozdan.

RozbpzIAL VI
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. W roku 2016 Gmina Gtowno bedzie wspiera¢ lub powierzaé realizacj¢ nastepujacych
zadan priorytetowych:
a) upowszechnianie kultury, ochrona débr Kkultury, Kkultywowanie tradycji
narodowych i lokalnych:

— organizacja przedsiewzi¢¢ promocyjnych o charakterze ponadlokalnym w zakresie
rozwoju kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego, promocji tworczosci i tradycji
ludowej, edukacji i oswiaty,

— organizacja 1imprez patriotycznych 1 przedsigwzig¢ z zakresu dziedzictwa
narodowego,

— podtrzymywanie tradycji historycznych, warto$ci humanistycznych
I chrzescijanskich lokalnego srodowiska ze szczegdlnym nastawieniem na dzieci

i mlodziez,
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rozwijanie wsrod mieszkancow gminy, a w szczegdlnosci wsrod dzieci i mtodziezy
swiadomosci kultury regionalne;.

Kwota przeznaczona na realizacje zadania — 1.000,00 z1.

b) pomoc spoleczna:

pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,

udzielanie pomocy zywno$ciowej i rzeczowej osobom potrzebujgcym,

promocja idei integracji osob niepetnosprawnych w spoteczenstwie,

prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii i przemocy
w rodzinie.

Kwota przeznaczona na realizacje zadania — 1.000,00 zi.

c¢) kultura fizyczna i sport:

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

reprezentowanie Gminy Glowno poprzez udziat w zawodach, rozgrywkach
sportowych o zasiggu ponadlokalnym,

organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych na terenie Gminy,

organizowanie wspotzawodnictwa sportowego szkot,

wspieranie szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy z terenu Gminy.

Kwota przeznaczona na realizacje zadania — 17.000,00 zi.

d) edukacja i wychowanie:

kultywowanie patriotyzmu i tradycji narodowych,

edukacja ekologiczna i krajoznawstwo,

organizowanie dziatan na rzecz integracji srodowiska,

organizowanie roznych form spedzania czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy.

Kwota przeznaczona na realizacje zadania — 1.000,00 7.

e) organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy:

organizowanie wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy z terenu gminy,
organizowanie imprez plenerowych, piknikoéw rodzinnych itp.,
organizowanie imprez edukacyjno-rekreacyjnych na terenie gminy.

Kwota przeznaczona na realizacje zadania — 2.000,00 zi.

2. Wojt Gminy Glowno na podstawie wlasnego rozpoznania potrzeb lokalnych lub na wniosek

organizacji pozarzgdowych i podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego

moze okresli¢ w ciggu roku kolejne zadania i oglosi¢ otwarte konkursy na ich realizacjg.

10
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R0OzZDZIAL I X
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program realizowany jest w ciggu jednego roku, tj. od 1 stycznia 2016 roku do 31.12.2016 roku.

ROzZDZIAL X
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Na realizacj¢ programu W 2016 roku planuje si¢ srodki w wysokosci 22.000,00 zk.
Ostateczng kwote Srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym

Programem okresli uchwata budzetowa na rok 2016.

ROzZDZIAL XI
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH
KONKURSACH OFERT

1. W celu opiniowania zlozonych ofert, Wojt Gminy Glowno powotuje komisj¢ konkursowa
i okresla regulamin jej pracy.

2. W sktad komisji konkursowej wchodza: 3 przedstawicieli Wojta oraz 1 przedstawiciel
organizacji pozarzadowej nie bioragcy udziatu w danym konkursie.

3. Pracami komisji kieruje przewodniczacy wskazany przez Wojta, ktory ustala termin posiedzenia
komisji.

4. Przewodniczacy 1 cztonkowie komisji przed rozpoczgciem pierwszego posiedzenia skladaja
pisemne o$wiadczenia, ze zgodnie z przepisami ustawy oraz Kodeksu postgpowania
administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 267 z zm.) nie podlegaja wylaczeniu
z prac komisji konkursoweyj.

5. Komisja obraduje na posiedzeniach majacych charakter zamknigty, bez udziatu Organizacji.

6. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego, z ktorych kazda
podlega ocenie formalnej i merytoryczne;j.

7. Oferty nie spetniajace wymogow formalnych podlegaja odrzuceniu.

8. Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym nastgpuje z uwzglednieniem kryteriow okreslonych

w tresci ogloszenia konkursowego.
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9. Na podstawie oceny merytorycznej i uzyskanych ocen koncowych komisja dokonuje propozycji
podziatu §rodkow finansowych.

10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory wraz z propozycja podziatu srodkéw przekazuje si¢
Wojtowi Gminy.

11. Ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji dokonuje Wojt
Gminy.

12. Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajacych wymogéw formalnych, jak
réwniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan, beda podawane do publicznej
wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy

ogtoszen Urzedu Gminy Gtowno oraz na stronie internetowej Urzedu.

RozpziAr XllI
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

1. Wojt przeprowadza konsultacje w trybie okreslonym uchwata Nr LIV/260/10 Rady Gminy
Glowno z dnia 20 pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdélowego sposobu
konsultowania z rada dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy 0 dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

2. Projekt Programu i formularz przygotowuje pracownik wykonujacy zadania w ramach
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

3. Wojt w dniu 19 pazdziernika 2015 r. oglosit rozpoczgcie procesu konsultacji spotecznych
Programu, ktore polegajg na:

a) zamieszczeniu projektu Programu wspélpracy na stronie internetowej www.gmina-
glowno.pl, www.bip.gmina-glowno.eu, tablicy ogloszen i wylozeniu w Urzgdzie Gminy
w pok. 5,

b) zbieraniu uwag odnosnie tre$ci Programu od dnia 27 pazdziernika do dnia 10 listopada
2015r.

C) zorganizowaniu spotkania z przedstawicielami organizacji w dniu 12 listopada 2015 r. w celu
omoéwienia zgloszonych uwag i wypracowania ostatecznego projektu Programu.

4. W trakcie konsultacji wptyngty/nie wptynely uwagi odnosnie projektu Programu.

5. Na zorganizowanie spotkania przybyli/nie przybyli przedstawiciele organizacji pozarzgdowych.
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6. Ostateczny projekt Programu Wojt zamies$cil na stronie internetowej Gminy: www.gmina-

glowno.pl, wdniu ........c.ccenee listopada 2015 r.

RozbziAL Xl
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Biezacy monitoring realizacji Programu prowadzi pracownik wykonujgcy zadania w ramach
wspoOlpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

2. Monitoring polega na ocenie realizacji opisanych zasad i trybéw wspotpracy i przedstawieniu tej
oceny Wojtowi oraz organizacjom.

3. Uzyskiwane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspoOlpracy
Z organizacjami.

4. W rocznym sprawozdaniu z realizacji Programu pracownik dokonuje oceny stanu wspotpracy
organizacji z Wojtem w zakresie realizacji projektow oraz uwag, wnioskOw 1 propozycji
wyptywajacych z tej wspolpracy.

5. Roczne sprawozdanie z realizacji Programu zostanie przedtozone do dnia 30 kwietnia 2016 r.

Radzie Gminy Gtowno oraz opublikowane na stronie internetowej Urzedu Gminy.
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